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Synthese de ['offre

Employeur : Commune de SAINT GILDAS DE RHUYS
rue Saint Goustan
56730 SAINT-GILDAS-DE-RHUYS

Lieu de travail : SAINT-GILDAS-DE-RHUYS

Poste a pourvoir le: 01/04/2024

Date limite de candidature : 22/03/2024

Type d'emploi : Emploi permanent - création d'emploi

Motif de vacance du poste
Poste créé suite a un nouveau besoin

Nombre de postes: 1

Détails de I'offre

Famille de métiers : Architecture, batiment et logistique > Logistique et maintenance des moyens techniques
Grade(s) recherché(s) : Adjoint technique

Métier(s): Agent des interventions techniques polyvalent en milieu rural

Agent de propreté des espaces publics

Chargé ou chargée de réalisation de travaux voirie et réseaux divers

Jardinier ou jardiniere

Ouvert aux contractuels : Oui, a titre dérogatoire par rapport aux candidatures de fonctionnaires (Art. L332-

14 du code général de la fonction publique)

Un contractuel peut étre recruté sur ce poste dans I'attente de recrutement d'un fonctionnaire. Le contrat
proposé ne peut excéder un an, renouvelable dans la limite d'une durée totale de 2 ans.

Il est possible de recruter sur ce poste une personne qui n'est pas lauréate d'un concours de la fonction
publique, car un des grades indiqué est un grade d'entrée de catégorie C qui permet un recrutement direct sans

concours.

Temps de travail : Temps complet, 1607 heures annuelles

Télétravail : Non

Management: Non

Descriptif de I'emploi :

Entretien des espaces verts et de la voirie / Référent technique des cimetiéres.
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Missions / conditions d'exercice :

ACTIVITES PRINICPALES

- Entretien des espaces verts, des espaces fleuris et des cimetiéres (tonte, taille, élagage, désherbage manuel...).
- Entretien de la voirie communale (nettoyage de chaussée, mise en place et entretien de la signalisation
verticale et du mobilier urbain, rebouchage des nids-de-poule...).

- Nettoyage du centre-bourg au moyen d'une balayeuse de rue et si besoin manuellement.

- Tournée des poubelles de la commune (vidage, changement des sacs, vérification de la propreté de I'espace
public).

- Contréle des travaux dans les cimetiéres (interventions des prestataires) et état des lieux des sépultures (dont
présence aux exhumations).

- Vérification des concessions et participation a I'identification des reprises.

- Entretenir les espaces publics des cimetieres.

- Veiller au respect du réglement et signaler tout incident.

ACTIVITES SECONDAIRES

- Entretien courant des véhicules et du matériel.
- Préparation des fétes et cérémonies (mise en place et retrait du matériel dans les salles communales et en
extérieur, barriérage, montage/démontage des chapiteaux, podiums, scenes mobiles...).

- Participation aux autres taches selon les besoins du service.

CONDITIONS PARTICULIERES D'EXERCICE

Temps de travail : 35 heures en période hivernale, 40 heures en période estivale (donnant lieu a RTT).
Travail le weekend (nettoyage du marché, festivités, cérémonies...) en juillet et aout compensé par 2 jours de

repos consécutifs en semaine.
Profils recherchés :

NIVEAU DE FORMATION REQUIS
CAP / BEP Espaces verts.

NIVEAU D'EXPERIENCE REQUIS

Expérience significative sur un poste similaire souhaitée.

SAVOIRS / CONNAISSANCES
* Connaissances en entretien des espaces verts et de la voirie.
* Connaissance et respect des régles d'hygiéne et de sécurité, signalétique de chantier.

* Connaissance de la réglementation funéraire.

SAVOIRS FAIRE / COMPETENCES TECHNIQUES
* Compétence en matiére d'espaces verts.

* Capacité d'adaptabilité, de polyvalence.

* Permis B obligatoire.

* CACES R482 A (mini pelle, tracteur) apprécié.
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SAVOIRS ETRE / APTITUDES

* Respect des consignes données.

* Rigueur dans les méthodes de travail.
* Autonomie.

* Esprit d'initiative.

* Savoir rendre compte.

* Capacité d'écoute et d'empathie.

Contact

Contact: 0297452315

Informations complémentaires :
Avantages du poste :
- Bénéficiaire CNAS,
- Tickets restaurant (pris en charge a 60% par I'employeur et défiscalisés),

- Participation employeur contrats santé et prévoyance.

Adresser lettre de motivation et C.V. a Monsieur le Maire, Mairie, rue Saint Goustan, 56730 SAINT-
GILDAS-DE-RHUYS.

Pour tout renseignement complémentaire, contacter M. Sébastien LEDUC, responsable du Centre
Technique Municipal au 06.19.55.19.01.

Travailleurs handicapés

Conformément au principe d'égalité d'acces a I'emploi public, cet emploi est ouvert a tous les candidats
remplissant les conditions statutaires requises, définies par le code général de la fonction publique.

A titre dérogatoire, les candidats bénéficiant d'une reconnaissance de qualité de travailleur handicapé peuvent
accéder a cet emploi par voie contractuelle.
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